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���� PRESENTATION DU POLE 
 
Le Pôle Egalité des Chances est constitué pour partie des services actuels du Pôle 
"Education, Jeunesse, Culture et Sports" et du Pôle "Action sociale" dans le cadre de la 
Nouvelle Organisation des Services. Centré sur l'accueil du jeune enfant, la réussite 
éducative et la démocratisation de l'accès à la culture, il pilote et met en œuvre les politiques 
qui concourent à l’épanouissement des personnes, en particulier des enfants et des jeunes. 
Il regroupe la direction enfance, jeunesse, sports et la direction de la culture. 
 
La direction enfance, jeunesse, sports, composée de quatre services, a en charge la mise en 
œuvre des politiques départementales dans les domaines : 

- de l'éducation, des sports et de la jeunesse, 
- de l’adoption et de l’accès aux origines, 
- de la protection de l’enfance, 
- de la protection maternelle et infantile. 
  

La direction de la culture est composée : 
- de la mission action culturelle, 
- du service de la médiathèque, 
- de la direction des archives. 

En complément des compétences culturelles obligatoires, la direction a en charge le 
développement des pratiques artistiques et culturelles, la valorisation du patrimoine 
départemental et le renforcement de la lecture publique. 
 

 
La politique culturelle du département vise notamment au travers de la recherche de l'égalité 
des chances le développement de l'accès à la culture par un meilleur maillage du territoire 
avec comme objectifs un élargissement des publics et une diversification de l'offre.  

 
Dans ce cadre, la Médiathèque départementale développe un programme d'actions visant à 
augmenter le nombre de lecteurs sur le département et conduit une opération de 
sensibilisation de la lecture auprès des plus jeunes et particulièrement de la petite enfance. 
Pour mener à bien ces objectifs, elle s'est inscrite dans une démarche de déconcentration de 
ses services avec l'ouverture à terme de 5 antennes sur le territoire départemental : 
Fougères, Bécherel, Pipriac, Rennes et Vitré. 
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���� MISSIONS 

 
Coordination du projet de la politique documentaire concertée avec le réseau, chargé 
de sa mise en œuvre et du suivi des opérations de diagnostic réalisées sur le territoire en 
collaboration avec l'équipe de direction (7 cadres A). 
 
Coordination de la politique documentaire et du circuit du livre : 
- suivi de la charte des collections et des documents de gestion des collections 
- suivi du circuit du livre (5 sites)  
- participation au projet d’acquisition de ressources numériques 
 
Evaluation de l'activité de la médiathèque départementale et des bibliothèques desservies. 
 

Coordination du réseau en lien avec les antennes de la Médiathèque 

 

Coordination des outils de communication : 
- développement des contenus éditoriaux du site internet en lien avec les antennes de la 

Médiathèque et avec l’atelier publication du Département  
- bulletin de liaison "le Petit Journal" 
- newsletter d’information pour les bibliothèques 
- documents de communication générale. 
 
Participation à l'encadrement des agents des services communs de la Médiathèque 
Départementale et aux actions de formation des bibliothèques du réseau. 
 
 
���� PROFIL 
 
Doté de réelles aptitudes à la conduite de projets et à l’animation d’une équipe, vous 
montrez un intérêt pour le développement local et le travail en milieu rural. 
 
Possédant le goût du contact et de bonnes connaissances des nouvelles technologies, une 
expérience professionnelle avec encadrement d’équipe constituera un atout pour pourvoir ce 
poste (permis de conduire exigé). 
 
 
Renseignements : Cécile Defois, Chef de service de la Médiathèque Départementale,  
02 99 36 52 16  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 


