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CONCEPTS TRANSVERSAUX

COLLECTIF

Convivialité / Partage / Solidarité / Esprit de famille / Esprit associatif

convivialité : conviviale/convivialité/accueillante/accueil sont les 1er mots cités par les visiteurs pour résumer 
l’Ille-et-Vilaine / convivial, accueillant, ouvert, humain, agréable sont la  3ème série de mots cités par les 
habitants pour définir l’image du département / Les fêtes collectives populaires sont citées en premier par les 
habitants comme manifestations emblématiques du département (Transmusicales, Tombées de le nuit et la 
fête de la musique) / rencontres festives et sportives, stade Rennais, fest-noz, fêtes gallèses, festivals variés / 
"vivre en intelligence" / le sens du travail en commun / la solidarité / l'économie sociale et  solidaire / l'esprit 
associatif / un goût pour la transmission qui transcende la frontière des langues breton-gallo / culture du 
consensus / transcender les clivages pour favoriser l'action  / Rennes "la Bretagne politique" / le Domaine des 
Ormes, illustration parfaite de l'accueil et du dynamisme innovant, "à la bretonne", autour de valeurs terriennes 
non galvaudées : l'esprit de famille, la convivialité dans la simplicité et la culture du travail  / un esprit de famille 
très vivace et vivant dans un "dynamisme intergénérationnel" / solidarité ancrée dans les mœurs": une valeur 
essentielle, vécue et concrétisée / le Pays de Redon, par exemple,  précurseur dans la mise en place d'une 
politique du handicap / culture du bien public et sens du travail en commun (y compris au-delà des clivages 
politiques) qui anoblit/ réhabilite l'action politique notamment un esprit pionnier dans l'intercommunalité / 
extrême densité du tissu associatif : un des facteurs du dynamisme 
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"c’est une région où on aime bien se retrouver à table, il y a une culture de la tablée et de la convivialité / "On 
vient ici comme on viendrait en famille. On a un sentiment de fierté d'être propriétaires en ouvrant nos portes, 
et le personnel, les clients, on a tous l'impression de faire partie d'une famille. Ici, c'est toujours l'humain qui 
prime. Un accueil à la bretonne, c'est à la fois convivial, terrien et familial, un attachement aux valeur simples 
de la terre et une culture du travail qui ne sont pas galvaudées. En 2003, on a été les premiers à ouvrir des 
cabanes au public et on a créé le réseau "La cabane en l'air"  Yvonnick de la Chesnais / "Un réseau réel s’est 
mis en place, notamment d’écoles de musique associatives ou intercommunales qui apprennent à travailler 
ensemble" / " Le phénomène dure depuis dix-neuf ans : 55 000 personnes se pressent chaque année dans les 
rues de la ville pour les Etonnants Voyageurs." / "L’autre particularité de l'émergence la vie culturelle rennaise, 
c’est que nous étions tous ensemble et c'était très transversal. Il y avait Jean-Charles Blais au niveau des arts 
plastiques. Tous les milieux artistiques étaient ensemble." Béatrice Macé / L’Ille-et-Vilaine n’a pas d’identité
autre que celle qui s’inscrit dans l’identité bretonne qui s’appuie sur trois thèmes : le littoral, la solidarité, la 
modernité (qui doit nous spécifier)." Christian Landeau / "La valeur de la famille est toujours très forte en 
Bretagne." / "Il y a beaucoup de dynamisme intergénérationnel." Yvonne Preteseille / "La solidarité est ancrée 
de plus en plus dans les mœurs, dans une société de plus en plus individualiste. C’est un mot qui n’est pas 
employé à tort et à travers. Je pense que la solidarité est de plus en plus présente. "C’est une valeur partagée 
par l’ensemble des politiques. Le RMI est né ici. On a vu des municipalités de gauche qui ont fait un travail 
d’action sociale. Je parlais d’intercommunalité tout à l’heure. Quand on a établi la TP unitaire pour toutes les 
37 communes. C’est aussi dans un esprit de solidarité et de partage." Christian Anneix
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