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Liberté » Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

AVENANT a la convention annuelle d’objectifs et de moyens
relative aux dispositifs d’aide a I’insertion professionnelle
fixant les engagements du Département d’Ille-et-vilaine et de I’Etat

1¢r volet : Contrats d’Unique d’Insertion

1. Objectifs d’entrée en contrat unique d’insertion

Pour I’année 2024, I’Etat et de le Département s’engagent sur un objectif ramené a 50
contrats dans le secteur non marchand — Contrat d’ Accompagnement dans I’Emploi (CAE),
cofinancés pour les bénéficiaires du RSA et 15 contrats dans le secteur marchand — Contrats
initiative emploi (CIE), intégralement financés par le Conseil Départemental pour les
bénéficiaires du RSA.

Les autres articles de la convention signée le 16 janvier 2024 restent inchangés.

Fait a Rennes,

le le

Le Préfet de Bretagne Le Président du Conseil départemental
Préfet d’Ille-et-Vilaine

Philippe GUSTIN Jean-Luc CHENUT

CAOM option RSA
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Liberté Egalité e Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

ANNEXE A LA CONVENTION
D’OBJECTIFS ET DE MOYENS

ENTRE
L’ETAT ET LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

FINANCE PAR LE DEPARTEMENT DE :

I1l1le-et-Vilaine

(indiquer le nom du département)

POUR L’ANNEE

2024

(indiquer I'année au format ssaa)

Article L. 5134-19-4 du code du travail
Article L. 5134-110 du code du travalil
Article L. 5132-3-1 du code du travail
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VOLET 1 DE LA CAOM (CUI EAV) ———  Cadre réservé a I'administration w
EMPLOIS D’AVENIR Secteur non Marchand ||0,3/52 9 2 40 1] L] 11
EMPLOIS D,AVENIR Secteur Marchand dépt  année n° ordre avt renouvellement avt modification N° 13999*03

CONTRAT UNIQUE D’INSERTION

ANNEXE A LA CONVENTION D'OBJECTIFS ET DE MOYENS
CONCLUE ENTRE L'ETAT ET LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

Applicable du[©,1[9,1]2,0, 2, 43y 31 décembre de la méme année. Si date d’échéance antérieure, lapréciser:l_1 | 1+ | 1 1 | |

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

Département : ILLE-ET-VILAINE

Adresse : 1 avenue de la préfecture

Code postal :[3,5]0,0,0 @I [ I I I I
Commune : RENNES
N° SIRET:|21213/5/0/0/0,1,8]0,0,01)3]|

Nom et qualité de la personne chargée du suivi de la convention ; Gwenaél Le Tallec, chef du service insertion

DELEGATION DE PRESCRIPTION

Organisme chargé de la prescription et de la signature des aides a l'insertion professionnelle :
O Pole emploi : prescription/signature (CAE), prescription (CIE) NSIRET:L Lt L Lt b1

[J Autre organisme;missions locales, cap emploi (prescription/signature des CAE et prescription CIE), département

Adresse :

OBJECTIFS D’ENTREES EN EMPLOIS D’AVENIR

« Nombre total d'entrées prévues en EAV (secteur non marchand) pendant la durée de I'aide a l'insertion professionnelle : L1 1 1 1 |
(dont prolongations: 1 1 1 1 [)
Dont nombre d'entrées en EAV au taux majoré (L1 1%):L.1 1 1 1 | (dont prolongations: L1 1 1 1)

« Nombre total d'entrées prévues en EAV (secteur marchand) pendant la durée de I'aide a I'insertion professionnelle : |1 1 | 1 |
(dont prolongations : )
Dont nombre d’entrées en EAV au taux majoré (L1t 1%):L.t 1 1 1| (dontprolongations: [ 1 1 1 1 [)

+ Nombre d’entrées prévues en EAV (secteur non marchand) financés en totalité par le département pendant la durée de I'aide a I'insertion
professionnelle : |11 1 1 | (dont prolongations: |11 1 1 ])

+ Nombre d’entrées prévues en EAV (secteur marchand) financés en totalité par le département pendant la durée de I'aide & 'insertion

professionnelle : |1 1 1 1 | (dont prolongations: [ 1 1 1 1])
OBJECTIFS D’ENTREES EN CONTRATS UNIQUES D’INSERTION

» Nombre total d'entrées prévues en CUI-CAE (secteur non marchand) pendant la durée de I'aide a I'insertion professionnelle : [5101 | | |
(dont prolongations : |1 1 1 1 |)
Dont nombre d’entrées en CUI-CAE (secteur non marchand) au taux majoré (L 1 1%):.1 1 1 1 | (dontprolongations: |1 1 1 1 ])

» Nombre total d'entrées prévues en CUI-CIE (secteur marchand) pendant la durée de I'aide & I'insertion professionnelle : [0y | | | |
(dont prolongations : |1 1 1 1 |)
Dont nombre d’entrées en CUI-CIE (secteur marchand) au taux majoré (L 1 1%):L.L 1 1 1| (dontprolongations: [ 1 1 1 1 [)

+ Nombre d’entrées prévues en CUI-CAE (secteur non marchand) financés en totalité par le département pendant la durée de I'aide a l'insertion
professionnelle : |1 1 1 1 | (dont prolongations: [ 1 1 1 1 |)

+ Nombre d’entrées prévues en CUI-CIE (secteur marchand) financés en totalité par le département pendant la durée de I'aide a I'insertion
professionnelle : [115 (dont prolongations : )
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VOLET 2 DE LA CAOM (lAE) @
INSERTION PAR L’ACTIVITE ECONOMIQUE

N° 13999*03

ANNEXE A LA CONVENTION D'OBJECTIFS ET DE MOYENS
CONCLUE ENTRE L'ETAT ET LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

AIDES ATTRIBUEES AUX ATELIERS ET CHANTIERS D’INSERTION FINANCES PAR LE DEPARTEMENT

Nombre total d’entrées prévues pendant la durée de la convention : 615101 |salariés
dont M :[319161 |BRSA

L1 11 [Jeune-26 L1 1 1 ISeniors L1 1 1 JASS L1 1 1 IAAH L1 1 JTH Lot 1 150et+ L1 1 1 IDELD L1 1 I |Autres
Montant financier : |1 11615 0) 0y 00| [0; O]¢ @

AIDES ATTRIBUEES AUX STRUCTURES D’INSERTION PAR L’ACTIVITE ECONOMIQUE (HORS ACI)

Entreprises (El)

Nombre total d’entrées prévues pendant la durée de la convention : salariés
dont®:[_1 1 1 IBRSA

L1 11 [Jeune-26 L1 1 1 ISeniors L1 1 1 JASS Lt 1 1 IAAH L1 1 JTH L1 1 1 150et+ DELD L1 1 1 |Autres
Montant financier: |11 1 1 1 1 1 [ 1 Jg®

Entreprises de travail temporaire d’insertion (ETTI)

Nombre total d’entrées prévues pendant la durée de la convention : L1 | |salariés
dont®:[_1 1 1 |IBRSA
L1 11 [Jeune-26 L1 1 1 ISeniors L1 1 1 JASS L1 1 1 IAAH L1 1 JTH Lot 1 150et+ L1 1 1 IDELD L1 1 I |Autres
Montant financier: |11 1 1 1 1 1 [[ 1 Jg®
Associations intermédiaires (Al)

Nombre total d’entrées prévues pendant la durée de la convention : L1 | |salariés
dont®™:[1 1 1 JBRSA
L1 11 |Jeune-26 [t 1 1 ISeniors Lt 1 1 IASS L1 1 1 IAAH Lot (ITH Lot 1 150et+ L1t 1 IDELD L1 1 1 |Autres

Montant financier: L1 1 1 1 1 1 |l 1 Je®

) personnes sans emploi rencontrant des difficultés sociales et professionnelles particuliéres.
@ Lorsque les objectifs d’entrées portent sur les Brsa en ACI, la participation financiére correspond & 88% du montant forfaitaire mentionné au 2° de I'article L. 262-2 du code
de I'action sociale et des familles applicable a une personne isolé par mois.

Le signataire représentant I'organe exécutif du département s'engage par la présente convention a :

- réserver le traitement des informations nominatives qui leur seront transmises par I’Agence de services et de paiement aux seules finalités de préparation et de conclusion du CUI ou de I'EAV ;
- mettre en ceuvre des mesures de sécurité propres a assurer la confidentialité de ces informations ;

- garantir aux intéressés I'exercice de leurs droits d’accés et de rectification prévus aux articles 39 et 40 de la Loi n° 78-17 modifiée relative a 'informatique, aux fichiers et aux libertés.

Faitle : Faitle :
Pour le Conseil Départemental (Signature et cachet) Pour I’Etat (Signature et cachet)
Destinataires : Exemplaire 1 = ASP / Exemplaire 2 = Préfet (unité départementale de la DIRECCTE) Transmis a I’ASP le : | | | | | L I

Exemplaire 3 = Prescripteur / Exemplaire 4 = Conseil départemental / Exemplaire 5 = DGEFP
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